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Integritetspolicy

For Fasticon AB med tillhorande dotterbolag

Fasticon AB 559010-0755 har antagit denna policy for dataskydd (’Policyn’) for att skapa en
nodvandig medvetenhet om vikten av dataskydd och integritetsfragor, en bra styrning och ett
ansvarstagande avseende dessa fragor och for att sdkerstélla efterlevnad av géllande
dataskyddsregler. Policyn ar gallande for och ska tillampas av samtliga bolag tillhérande
Fasticonkoncernen.

Fragor géllande policyn hénvisas till Fasticon AB:s Operativ Chef som ar dataskyddsansvarig.
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Vad menar vi med vissa begrepp?

En personuppgift dr information som direkt eller indirekt kan hanféras till en levande fysisk
person. Exempel pa sadana uppgifter ar namn, personliga e-postadresser, telefonnummer
och dylikt, men dven krypterade uppgifter kan utgora personuppgifter om de kan kopplas till
fysiska personer.

Med behandling avses varje handling som féretas med en personuppgift, exempelvis vid
insamling, lagring, andring, anvandning eller radering.

Med personuppgiftsansvarig avses den som bestammer andamalen for vilka dina uppgifter
behovs. Nar Fasticon agerar som Personuppgiftsansvarig ansvarar vi i dessa fall for att dina
uppgifter ar ordentligt skyddade och behandlas pa ett korrekt satt. Vi ar dock inte ansvariga
for uppgifter du lamnar till en arbetsgivare pa egen hand eller anvander for tjanster som vi
inte har utvecklat. Detta ar for att vi da inte bestdmmer vilken information som samlas in
om dig och da inte ar Personuppgiftsansvariga enligt lagens mening.

Vilka personuppgifter samlar vi in om dig och néar?

Vi stravar efter att inte samla in mer information om dig dn vad som ar nédvandigt for det
aktuella andamalet som Personuppgifterna samlas in for. Vi kan samla in nedanstaende
Personuppgifter om dig nar du kontaktar oss, ar en del av en rekryteringsprocess eller nar vi
interagerar med kunder eller leverantérer. Nagra av de personuppgifter vi kan komma att
samlain ar:

Kontaktinformation sasom namn, postadress, e-postadress och telefonnummer,
Anvandarnamn och l6senord pa vara webbplatser eller i var CV-databas,
Kontaktinformation sasom namn, e-postadress och telefonnummer till véanner, familj och
referenser,

Titel och arbetsplats, samt

Annan information som du lamnar till oss sasom information om anhériga, narstaende,
fritidsintressen eller halsouppgifter.

Om du registrerar dig i var CV-databas eller soker anstallning genom eller hos oss kan vi
dven komma att samla in nedanstaende information om dig i enlighet med tillamplig
lagstiftning:
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Tidigare arbetsgivare, arbetslivserfarenhet och testresultat,

Utbildningshistorik,

Funktionshinder eller halsoinformation,

Personnummer, nationella ID-nummer eller andra statligt utfardade ID-nummer,
Kon,

Sprakkunskaper,

Arbetsrelaterade erfarenheter eller intressen,

Medborgarskap och eventuell status for arbetstillstand,

Bankinformation, skatteinformation och bidragsinformation,

Information om referenser och information som lamnas av referenser,

Ovrig personlig information om dina egenskaper och kvalifikationer som du bedémer
nodvandiga och relevanta i ditt CV.

| en rekryteringsprocess kan vi be dig ha med ett utdrag fran belastningsregistret eller
genomfora en bakgrundskontroll pa dig. Uppgifter ur belastningsregistret kan du vélja att
visa upp for oss i pappersform. Om vi far se ditt belastningsutdrag gor vi inga noteringar om
innehallet i detta, vi noterar enbart att ett utdrag har vistats upp. Vi genomfor endast
bakgrundskontroller dar vi till exempel begéar ut information fran offentliga myndigheter
med stod av lag eller med ditt uttryckliga samtycke som vi inhamtar innan kontrollen
genomfors.

Varfér behandlar vi dina personuppgifter?

Vi anvéander din personliga information for att tillhandahalla dig tjanster, uppfylla vara avtal
och kunna fullgéra vara skyldigheter i enlighet med tillamplig lag.

Vi anvander dven din information for att forbattra vara tjanster. Mer specifikt anvands
informationen for att bland annat:

fullgora vara skyldigheter som avtalspart eller leverantor i enlighet med vara avtal eller
policyer.

hantera vara kund- och leverantdrrelationer,

skicka ut kampanjmaterial, nyhetsbrev eller meddelanden om tillgangliga anstéllningar som
vi tror du &r intresserad av,

annan kommunikation om du har fragor till oss eller om vi behéver kontakta dig for nagot
relaterat till din relation med oss,

ge information och/eller administrera deltagande pa evenemang, program, erbjudanden,
eller marknadsundersokningar,

skydda oss och dina uppgifter fran bedrageri eller annan olagligverksamhet,

skapa och hantera ditt anvandarkonto i CV-databasen,

utfora analyser pa den data du angett i CV-databasen for att kunna matcha och koppla ihop
dig med intressanta arbetsgivare och pa sa satt ge dig tillgang till jobbmajligheter och jobb,
samt

utvardera arbets- och kompetenslamplighet i din roll som kandidat for en anstallning.
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Vilken laglig grund har vi fér att behandla dina personuppgifter?

Vi behandlar alltid dina personuppgifter i enlighet med tillamplig lagstiftning. Vi behandlar
dina personuppgifter da det dr nodvandigt for att fullgora ett avtal med dig eller da vi har ett
annat legitimt och berattigat intresse av att behandla dina personuppgifter, exempelvis ett
intresse av att fa marknadsfora vara tjanster. Vi behandlar dven dina personuppgifter nar
personuppgiftsbehandlingen ar nddvandig for att fullgéra en rattslig forpliktelse. Nar vi
behandlar dina personuppgifter for ndagot andamal som kraver ditt samtycke kommer vi att
inhdamta ditt samtycke i forvag.

Vilka kan vi komma att dela dina personuppgifter med?

Personuppgiftsbitraden

| en del situationer ar det nddvandigt for oss att anlita andra parter for att kunna utféra vart
arbete. Det handlar exempelvis om att vi anvander oss av olika IT-leverantorer. De ar att
betrakta som personuppgiftsbitraden till oss och vi har tecknat personuppgiftsbitradesavtal i
dessa fall. Personuppgiftsansvaret ligger kvar pa oss som foretag.

Aktorer som ar sjalvstandigt personuppgiftsansvariga

Vi delar daven dina personuppgifter med vissa andra aktérer som ar sjalvstandigt
personuppgiftsansvariga. Det kan handla om myndigheter, till exempel Skatteverket. Vissa
uppgifter lamnas dven for statistiska andamal. Nar dina personuppgifter delas med en aktor
som dar sjalvstandigt personuppgiftsansvarig galler den organisationens integritetspolicy och
personuppgiftshantering.

Andra
Vi kan aven dela din information till vara samarbetspartners. Dessa kan vara dotterbolag,
koncernbolag eller affarspartners.

Internationell datadverforing

Vi 6verfér inte din information utanfor EU eller Europeiska Ekonomiska Samarbetsomradet
(EES), sa kallat tredje land, om inte det tredje landet har ett tillrdckligt starkt skydd eller du,
efter att ha fatt information om riskerna med att éverféra dina uppgifter till ett sddant land
och du har gett ditt samtycke till 6verféreningen. Vissa av dina uppgifter kan lagras i USA pa
backup-serverar. Vi har arbetar enbart med féretag som ar anslutna till avtalet mellan EU
och USA som heter ”Privacy Shield” och stéller krav pa att foretagen ska uppratthalla ett
tillrdckligt starkt skydd enligt europeisk lag. Vi har daven ingatt egna avtal med dessa féretag
for att dina personuppgifter ska hanteras pa ett tryggt och korrekt satt.

Hur lange sparar vi dina personuppgifter?

Vi sparar aldrig dina personuppgifter langre an vad som ar nodvandigt for respektive
andamal. Vi har utarbetat gallringsrutiner for att sdkerstélla att personuppgifter inte sparas
langre dn vad som behdvs for det specifika &ndamalet. Hur lang lagringstiden kan bli &r olika
beroende pa andamal med behandlingen och hur lange uppgiften ar nédvandig for
dndamalet. Efter det kommer vi att pa ett sdkert satt gallra eller avidentifiera dina uppgifter
sa att det inte langre gar att koppla dem till dig.
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Behandling av personuppgifter i CV-databas sker i upp till fem ar for inaktiva kandidater.

Vilka ar dina rattigheter som registrerad?

Som registrerad har du enligt gallande lagstiftning ett antal rattigheter. Har listar vi dessa
rattigheter.

Ratt till registerutdrag (ratt till tillgang)

Om du vill veta vilka personuppgifter vi behandlar om just dig kan du begara att fa tillgang
till uppgifterna. Nar du lamnar en sadan begéran kan vi komma att stélla en del fragor for att
se till att det blir en effektiv hantering av din begéaran. Vi kommer ocksa vidta atgarder for
att sakerstalla att uppgifterna begérs av och lamnas till ratt person.

Ratt till rattelse

Om du upptéacker att nagot ar fel har du ratt att begara att dina personuppgifter rattas. Du
kan ocksa komplettera eventuellt ofullstédndiga personuppgifter. | vissa fall kan du gora
korrigeringar sjalv, vilket vi da informerar dig om.

Ratt till radering
Du kan begara att vi raderar de personuppgifter vi behandlar om dig bland annat om:

Uppgifterna inte langre ar nddvandiga for de andamal som de behandlas for.

Du invdnder mot en intresseavvagning vi gjort baserat pa vart berattigade intresse, dar ditt
skal for invandning vager tyngre an vart berattigade intresse.

Personuppgifterna behandlas pa olagligt satt.

Personuppgifterna har samlats in om ett barn (under 13 ar) som du har férdldraansvaret for.
Om uppgiften inhdmtats med stod av ditt samtycke och du vill aterkalla ditt samtycke.

Vi kan dock ha ratt att neka din begaran om det finns legala skyldigheter som hindrar oss
fran att omedelbart radera vissa personuppgifter. Det kan ocksa vara sa att behandlingen ar
nédvandig for att vi ska kunna faststalla, gora géllande eller forsvara rattsliga ansprak.

Rétt till begransning

Du har ratt att begéara att var behandling av dina personuppgifter begransas. Om du
exempelvis begdr rattelse eftersom du anser att personuppgifterna vi behandlar ar felaktiga
kan du begéra en begransad behandling under den tid vi behdver for att kontrollera
huruvida personuppgifterna ar korrekta.

Om, och ndr, vi inte langre behodver dina personuppgifter for de faststallda andamalen ar var
rutin normalt att uppgifterna raderas. Om du behéver personuppgifterna for att kunna
faststélla, gora gallande eller forsvara rattsliga ansprak, kan du begéra begransad behandling
av uppgifterna hos oss. Det innebar att du kan begara att vi inte rensar och raderar dina
uppgifter.

Om du har gjort en invandning mot personuppgiftsbehandling vi gér med stdd av en
intresseavvagning som rattslig grund kan du begara begransad behandling under den tid vi
behover for att kontrollera huruvida vara beréattigade intressen vager tyngre dn dina
intressen av att fa uppgifterna raderade.
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Om behandlingen har begransats enligt nagon av situationerna ovan far vi bara, utéver
sjalva lagringen, behandla uppgifterna for att faststalla, gora gallande eller forsvara rattsliga
ansprak, for att skydda nagon annans rattigheter eller ifall du har lamnat ditt samtycke.

Ratt att gora invandningar mot viss typ av behandling
Du har alltid en ratt att invanda mot all behandling av personuppgifter som bygger pa en
intresseavvagning. Du har ocksa alltid ratt att slippa direktmarknadsforing.

Ratt till dataportabilitet

Du har som registrerad ratt till dataportabilitet (Gverféring av personuppgifter) om var ratt
att behandla dina personuppgifter grundar sig antingen pa ditt samtycke eller fullgbérande av
ett avtal med dig. En forutsattning for dataportabilitet ar att 6verforingen ar tekniskt mojlig
och kan ske automatiserat.

Hantera dina rattigheter

Anstkan om registerutdrag eller om du vill aberopa nagon av dina andra rattigheter ska vara
skriftligt och egenhandigt undertecknad av den utdraget avser. Vi kommer besvara dina
onskemal utan onédigt dréjsmal och senast inom 30 dagar. Maila till var e-postadress
nedan. Mailet ska i mojligaste man skickas fran den e-postadress du ar registrerad med hos
0ss.

Tillsynsmyndighet

Integritetsskyddsmyndigheten ar ansvarig myndighet for att 6vervaka tillampningen av
lagstiftningen kring dataskydd och integritet. Om du anser att vi agerar felaktigt kan du
kontakta Integritetsskyddsmyndigheten, se https://www.imy.se.

Vara kontaktuppgifter

Om du har fragor om hur vi behandlar personuppgifter eller har en begéaran i enlighet med
ovan rattigheter ar du alltid valkommen att kontakta enligt nedan:

Fasticon AB 559010-0755

Gamla Brogatan 32, 112 20 Stockholm
dataskydd @fasticon.se

08-556 706 00

10. Andringar i integritetsskyddspolicyn

10.1 Vi forbehaller oss ratten att géra andringar i var integritetsskyddspolicy. Du hittar alltid den

senaste versionen pa var webbsida. Vid dndringar som ar av avgérande betydelse for var
behandling av personuppgifter kommer detta att kommuniceras till dig.
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